Prozessorientierte Beurteilung praktischer
Fallbeispiel




Herausforderungen




Die Ausbildung zur Notfallsanitdterin oder
zum Notfallsanitater soll [...]

fachliche, personale, soziale und methodische
Kompetenzen [...] vermitteln ...

U

Berufliche Handlungskompetenz
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Herausforderung: ,Messbarkeit" der Kompetenz

S

Kriterienorientierte oder bezugsgruppenorientierte Bewertung?
Aufgabenstellung

Notendefinition der Note 2
qo“P .eine Leistung, die den Anforderungen voll entspricht®

§8 NotSan APrV

Fallbeispiel

Oberflachenstruktur:
- Sichtbar und mit Hilfe von
Testaufgaben ,messbar"

| Tiefenstruktur:
Handlungs- und Reflexions- - Unsichtbar und Gegenstand
KOMPETENZ theoretischer Modellbildungen

eigene Darstellung nach Meyer, H. (2018). Leitfaden Unterrichtsvorbereitung (9. Auflage). Cornelsen.
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Herausforderung: Prifungsformen und Gutekriterien

Pyramide nach Miller Beurteilungs- und Bewertungsansatze

v

by

2
B Subjektivitat
Mogliche Prifungsform Interpretationsnotwendigkeit 258
Komplexe Einzelfalle Iy 3
im realen Einsatz GUtekriterien der qualitativen und quantitativen 33 g2
Beobachtbares Sozialforschung Fj%g
Handeln Umgebungsbedingungen g8
(\éerhaltenS- _ o Mixed Methods Q;E
ebene) z.B. praktische Fallbeispiele Hohe Prifungskompetenz notwendig é”gg
in der Simulation 532
o > SL
< gn =2
KNOWS HOW z.B. mindliche oder 2 g 5E
[...] schriftliche, 853
i fallbasierte Tests L . 425
Wissen Quantitative Messbarkeit S
(Kognitive . .. Seg
Ebene) R?utmgfal!e o g5 8
Gutekriterien der quantitativen Forschung 2SF
KNOWS 2.B. kontextfreie multiple 55 &
(Knowledge) Choice Tests 5By
Objektivitat -
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Herausforderung: Umgebungseinflisse

Die Prufung findet nicht im Vakuum statt.

Die Beurteilung als auch die Performanz werden durch das Setting sowie
durch innere als auch aul3ere Einflusse beeinflusst.
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Lehrkraft

Mogliches Fallbeispiel:

Pat. 10J, Z. n. Rettung aus
Eiswasser, Winter,
AulRentemperatur -10 Grad,
ansprechbar, AZV ausreichend

Patientenprozessorientierte Prifungsbeurteilung

Mogliche Realitat:

Klassenzimmer, Sommer, 30 Grad Raumtemperatur, Mime:

Lernende

Lehrkraft in der Rolle als prifende, moderierende oder operierende

Person vereint

Lernende

Oliver Gabriel M.A.

Grafiken erstellt mit ChatGPT 4.0



Herausforderungen: Der Bewertungsbogen

Atemkontrolle durchgefihrt Oja oOnein
Beatmung durchgefihrt Oja oOnein
Blutdruck gemessen Oja oOnein
Herztone auskultiert Oja o nein
Pupillenkontrolle durchgefihrt Oja oOnein
Warmeerhalt durchgefihrt Oja oOnein
Summe Punkte: 6P = Note 1, 5P = Note 2, 4P = Note 3, 3P = Note 4 2P ~

Note 5, 1P = Note 5, o P= Note 6

Klassenzimmer
Sommer, 30°C

Patientenprozessorientierte Prifungsbeurteilung Oliver Gabriel M.A.






Woran orientieren ?

Kompetenzorientierung

(Welcher Grad an Kompetenz wurde erreicht? Und welche?) QuaIifikationsorientierung
(NotSanG/APrV, welcher Qualifikationsgrad wurde erreicht?)

Handlungsorientierung
(wie wurden die Handlungen durchgefihrt, praktische DurchfGhrung)

Patientenorientierung

(Wie gut wurde auf die Bedirfnisse des Patienten eingegangen?) Produktorientierung
(Wie gut wurden die Handlungsprodukte ,gefertigt")

Teamorientierung
(Wie wurde im Team agiert?)

Schemataorientierung
(Inwieweit wurden Schemata, z.B. ABCDE, integriert?)
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Patientenprozessorientier

Losungsansatz: VerknUpfung von 4 Komponenten

Analyse des Prifungssettings

Lésungsansatz: Analyse des Ablaufs [ Setting

‘Viersen die: F i IVt den vomandenen Mitein Welche AUSWITKUNG Naben di ZUr Verfugung
miglichs! reakstisch dargestaiit? stahenden Ressourcen auf den Prozessablauf? i J

+ Haben die Prifanden noch anders Aufgsben/Ralien
aullerhal der reinen Beobachiung?

+ Sind die Prufenden in die Faile und die
Bewertungstichtinien eingewlesen?

+ Koanen die Wimen die Falle realistisch darstalien?

+ Besilzen die Priifenden die notwendige

Fachkompatenz? (medizinisch wis pédagogisch)

+ Beinhaltet das Fallveispiel alle nolwendigen
Informationsn K die Letenden

- Wit Viel Fantasie Denogen dhe Lemencen 2ur
Bearbeitung?

Prisfungsprozess

+ Gibt es Richtinien zur Beurizaung ung Bewertung?

+ Gibl es eine Anforderyagsmalri?

+ Enfsprachen die Anforderungen den Intended Leaming
‘Ouloomes (Cansiruciive Alignment)?

+ Werden sinnwolle Ziele flr das Fallbeispiel gesetzl
deren Eneichungsprad svakiisr uid gegebenentas
nachgebesserl (Consiruclive Alignment)?

Leistungsanforderungsmatrix

atrix

e Leistungsanforderung

Lemungantorsereng Top Lesusguarorsening
2o Lo

D rachomen Schrime soies emingepan wergan. oo aton dirshgefian werden,

[rm———

Arbatia,Arbga saftan va i ich mmnza
wergen

o i naen e 48 Schema
Suppon

SAMPLERS Schame

1300 sna proemtan et Uit e sam ASCDE
54

P—

i Malogbman woe stuptonsgemite
Einuligirg sngehart wsidan

Usaigate Ex s ing sroeaiangaba Usergasa durchpa v waréen
re— 140t indpri ——

JRA—— —_—

duchetiermien

Hinweis: Die hier dargestelite derungen dienen lediglich einer Veranschaulichung

e Prifungsbeurteilung

Leitfragen zur Beurteilung

sung atz: Leitfragen zur Beurteilu

Ve widmi Ml Welehe P—
Wie wird es engesetzt? stehenden Ressourcen auf den Prozessablauf?
Wor genug und das Richlie varhanden = 3 I

i+ Wie vird das vorhandene Personal sngesetzt?

+ Werden die Befugnisse eingesstzt?
+ Wie wurden die Malinahman geplant?
+ Wie fand die Kommunikaton stalt?

Handlungen der Lernenden
Input im Patientenprozess
* Werden sinvolle Ziele innerhalb der Abarbedung
gegebenentalls nachgebessert? E
; Handlungen und Kausaitaten:
+ Wurde die wei sich die Tefprozesse mnerhalb des:
R e Wia werden e Vorgaben innsrhalt
Patientenzustandes und der Siustion anfizpiert bzw. | Versorgungsprozesses gegensenig (2 B. Foigstehier)

des Prozesses umgesetzt (Ledtinien

3 o

prognostiziert?

Algorithmen, stc.}?

Prozessvisualisierung

sungsansatz: Prozessvisualisierung (PPOPP)

[ Umgang mit Kennzahlen ]

2B, aktuell gesetzies Ziel

z.8. Erhebung Vitalparameter Y et

[ Ressourceneinsatz Personal ]

2.8. Kommunkation oder Arbeitsteilung mit Teamparner*in
'

\ Patientenprozess

z.B. Einsatz eines Defibrillators

[ Ressourceneinsatz Material ]

2.B. Versorgung geméR Leitlinien

[ Einhaliung von Vorgaben ]
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Losungsansatz: Analyse des Ablaufs [ Setting

Werden die Falle mit den vorhandenen Mitteln Welche Auswirkung haben die zur Verfigung

moglichst realistisch dargestellt? stehenden Ressourcen auf den Prozessablauf?

« Haben die Prifenden noch andere Aufgaben/Rollen
aulRerhalb der reinen Beobachtung?

« Sind die Prufenden in die Falle und die
Bewertungsrichtlinien eingewiesen?

« Koénnen die Mimen die Falle realistisch darstellen?

» Beinhaltet das Fallbeispiel alle notwendigen » Besitzen die Prifenden die notwendige

Prifungsprozess

Informationen fur die Lernenden Fachkompetenz? (medizinisch wie padagogisch)

* Wie viel Fantasie bendtigen die Lernenden zur

Bearbeitung?

* Gibt es Richtlinien zur Beurteilung und Bewertung?

« Werd [ lle Ziele fur das Fallbeispiel tzt, . . ,
eraen sinnvolie £lele fur das Falibelspiet gesetz * Gibt es eine Anforderungsmatrix?

d Erreich d luiert und b fall
eren Efreicnlingsgrad evallier tnd gegebensntalls » Entsprechen die Anforderungen den Intended Learning

nachgebessert (Constructive Ali t)?
g ( gnment) Outcomes (Constructive Alignment)?
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LOosungsansatz: Leitfragen zur Beurteilung

Wie wird mit dem vorhandenen Material umgegangen? Welche Auswirkung haben die zur Verfugung

Wie wird es eingesetzt? stehenden Ressourcen auf den Prozessablauf?

War genug und das Richtige vorhanden?

)
c,‘oo . » Wie wird das vorhandene Personal eingesetzt?
%e _(\93"1’
@Q,.‘O‘ @o\) * Werden die Befugnisse eingesetzt?
0
+ Wie wurden die MaRnahmen geplant?

* Wie fand die Kommunikation statt?

Handlungen der Lernenden

: , Outcome
iIm Patientenprozess

* Werden sinnvolle Ziele innerhalb der Abarbeitung
gesetzt, deren Erreichungsgrad evaluiert und

gegebenenfalls nachgebessert? L
<y Handlungen und Kausalitaten:

« Wurde die weitere Entwicklung des Wie beeinflussen sich die Teilprozesse innerhalb des

. Wie werden die Vorgaben innerhalb
Patientenzustandes und der Situation antizipiert, bzw. Versorgungsprozesses gegenseitig (z.B. Folgefehler) o
des Prozesses umgesetzt (Leitlinien,
prognostiziert? .
Algorithmen, etc.)?
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Losungsansatz: Die Leistungsanforderungsmatrix

Basisanforderungen (implizit) Leistungsanforderung Top-Leistungsanforderung
Kontinuierlich Die Sicherheit aller beteiligter Personen muss zu jeder Zeit Versorgungsziele sollen priorisiert gesetzt werden. Es sollte eine Closed-Loop-

gewadhrleistet sein. Kommunikation durchgefihrt werden.

Die ndchsten Schritte sollten vorausgeplant werden.
MaRnahmen sollten kritisch (re-) evaluiert werden.

Arbeitsauftrage sollten verstandlich kommuniziert

werden.
Einschatzung der Die Einschdtzung der Gesamtsituation sollte nach dem 4S Schema
Gesamtsituation erfolgen (Scene, Situation, Safety, Support).
SofortmafRnahmen Der Pat. sollte nach Kreislaufsituation gelagert werden.
Erweiterte Versorgung  Es soll eine komplette Anamnese nach dem SAMPLERS Schema Es soll eine Analgesie durchgefihrt werden.

erhoben werden. . o «
Es soll bei allen Malinahmen eine situationsgemaf(3e

Es soll eine prioritdtengeleitete Untersuchung nach dem ABCDE Information und Aufklarung durchgefihrt werden

Schema durchgefihrt werden. Es soll bei allen Malinahmen eine situationsgemaf3e

Einwilligung eingeholt werden

Ubergabe Es sollte eine prioritatengeleitete Ubergabe durchgefihrt werden.
Dokumentation Es soll eine prioritatengeleitete, nachvollziehbare Dokumentation
durchgefUhrt werden.

Hinweis: Die hier dargestellten Anforderungen dienen lediglich einer Veranschaulichung
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Losungsansatz: Prozessvisualisierung (PPOPP)

Umgang mit Kennzahlen

z.B. Erhebung Vitalparameter 2.6 akiuel gesetztes Ziel
erreicht?
Ressourceneinsatz Personal
lz.B. Kommunkation oder Arbeitsteilung mit Teampartner*in
\ \
Patientenprozess >

T z.B. Einsatz eines Defibrillators

Ressourceneinsatz Material

z.B. Versorgung gemal Leitlinien

Einhaltung von Vorgaben

werden.
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Kommunikation

08:57 9:06 <« »9:08
Closed Loop TP Tel. ILS Pat-Anmeldung
- mit Ruckfragen an TF
Informationsbeschaffung, Versorgungszielsetzung, Planung und Evaluation
NRS 6 SAMPLER Reevaluation

=P unvollstindig

(Allergien) \

Fachwigsen und MeRnahmendurchfilhrung /

Anlage i.V. \ Metamizol 0,5g iV

22G, UAi

/

anaphylaktische

Adrenalin 0,5 mgi.m.

Reaktion II°, Angst {02 15l

Beginn 8:55 Spritzenkonus
durch Packung Patient beruhigt
gebrochen
| Hygiene |
Aufkldrung Zugang, Einwilligung ok Aufklirung Metamizol Fehlt in Aufklarung:

9:00¢——»9:03

»kann Allergien auslosen”

9:09¢——»9:11

Rechtliche Aspekte

Hinweis: Der Patient ist im Setting immer allergisch auf Metamizol

Umgang mit Patient und Angehdrigen

Ende 9:12



Literaturempfehlung

T. Prescher (H. Konig, O. Gabriel) T. Prescher, O. Gabriel, H. Konig (Hrsg.)
ISBN 978-3-96461-025-6 ISBN 978-3-96461-047-8
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